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Общественная организация 

«Профессиональный союз работников 

автомобильного транспорта и дорожного хозяйства 

Московской области»  

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о постоянных комиссиях комитета общественной организации 

«Профессиональный союз работников автомобильного транспорта 

и дорожного хозяйства Московской области» 

 

1. Основные направления деятельности Комиссий.  

2. Полномочия и функции Комиссий.  

3. Порядок работы Комиссий.  

 

1. Основные направления деятельности Комиссии 

 

1.1 Постоянные комиссии комитета общественной организации 

«Профессиональный союз работников автомобильного транспорта 

и  дорожного хозяйства Московской области» (далее – Комиссии) создаются 

с целью эффективной реализации уставных целей и задач общественной 

организации «Профессиональный союз работников автомобильного 

транспорта и дорожного хозяйства Московской области» (далее – Профсоюз), 

рассмотрения конкретных, наиболее актуальных проблем, стоящих перед 

Профсоюзом, а также координации деятельности организаций Профсоюза 

по  защите законных прав и интересов трудящихся, с  привлечением членов 

комитета Профсоюза к активной практической работе. 

1.2 Персональный состав Комиссий формируется из членов комитета 

Профсоюза в количестве 5-10 человек. Для руководства на организационном 

заседании Комиссии избирается председатель (как правило, из состава 

президиума комитета Профсоюза) и заместитель председателя. 

1.3 К работе Комиссий могут привлекаться специалисты аппарата 

комитета Профсоюза, председатели первичных профсоюзных организаций, 



специалисты предприятий и организаций, не избранные членами комитета 

Профсоюза. 

1.4 Содержание работы каждой Комиссии определяется само-

стоятельно, в соответствии с характером и особенностями ее деятельности. 

1.5 В своей практической деятельности Комиссии руководствуются 

Уставом Профсоюза, постановлениями комитета Профсоюза, а также 

законодательными и нормативными документами Российской Федерации 

и Московской области. 

1.6 Деятельность Комиссий координируется президиумом комитета 

Профсоюза в соответствии с полномочиями, представленными ему Уставом 

Профсоюза. Комиссии подотчетны комитету Профсоюза. 

 

2. Полномочия и функции Комиссий 

 

2.1 Комиссии по своим направлениям изучают проблемы 

деятельности Профсоюза, готовят предложения к проектам соглашений 

и коллективных договоров, содействуют развитию системы социального 

партнерства, профсоюзному строительству, улучшению условий труда, 

соблюдению трудового законодательства и т. д. 

2.2 Вносят предложения комитету Профсоюза и президиуму комитета 

Профсоюза, направленные на решение уставных задач, улучшение работы 

первичных профсоюзных организаций, при необходимости готовят 

предложения в проекты законодательных и других нормативных актов 

по экономическим, социальным, правовым вопросам и вопросам охраны 

труда.  

2.3 Изучают, обобщают предложения членов профсоюза, 

профсоюзных организаций, работодателей и их объединений, органов 

государственной власти и местного самоуправления, вносят предложения 

в планы работы комитета Профсоюза, реализуют решения конференций 

Профсоюза, комитета Профсоюза и президиума комитета Профсоюза.  

2.4 Содействуют организации обучения профсоюзных кадров 

и актива, проведению организационно-массовых мероприятий Профсоюза. 

2.5 Разрабатывают и утверждают на своих заседаниях план работы, 

заслушивают сообщения специалистов аппарата комитета Профсоюза 

о работе отделов, высказывают мнения по совершенствованию форм 

и методов их работы. 

2.6 В рамках, определённых Уставом Профсоюза, выполняют другие 

функции с учетом собственной специфики, определяемой содержанием 

вопросов, относящих к их компетенции. 



 

3. Порядок работы Комиссий 

 

3.1 Заседания Комиссий созываются по мере необходимости, 

но не реже двух раз в год и считаются правомочными, если в них участвует 

не менее половины членов комиссии. Все вопросы в Комиссиях решаются 

большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании. 

Решения Комиссии носят рекомендательный характер. 

3.2 Вопросы, которые относятся к ведению нескольких Комиссий, 

могут по их инициативе или по предложению комитета Профсоюза 

или президиум комитета Профсоюза, готовиться и рассматриваться 

Комиссиями совместно. Совместные заседания Комиссий ведет по взаимной 

договоренности один из председателей Комиссий. Решение принимается 

большинством голосов членов каждой Комиссии, присутствующих 

на совместном заседании, при наличии кворума. 

3.3 Планы работы Комиссий формируются на основе предложений 

членов комиссии, рассматриваются и утверждаются на их заседаниях 

и являются составной частью планов работы комитета Профсоюза. 

3.4 Комиссии взаимодействуют по своим направлениям 

с работодателями, взаимодействуют с аналогичными Комиссиями 

Общероссийского профсоюза работников автомобильного транспорта 

и дорожного хозяйства и Союза «Московское областное объединение 

организаций профсоюзов», поддерживают связи с общественными 

организациями, действующими в интересах работников. 

3.5 Председатели Комиссий созывают заседания и организуют 

подготовку к ним, председательствуют на заседаниях, осуществляют 

взаимодействие с комитетом Профсоюза и президиумом комитета 

Профсоюза, первичными профсоюзными организациями, вместе с членами 

Комиссий обеспечивают выполнение принятых решений. 

3.6 Организационно-техническое обеспечение работы Комиссий, 

подготовку к проведению их заседаний осуществляют специалисты аппарата 

комитета Профсоюза. 

3.7 Председатели постоянных комиссий регулярно информируют 

комитет Профсоюза о деятельности Комиссий, при необходимости вносят 

предложения по изменениям в их составе. 
 

 

 
 


